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Moderne Berufsausbildung bei BIKAR 
 

 
 
Bad Berleburg. Ab dem ersten Tag interessante Aufgaben übernehmen und fester 

Teil eines starken, internationalen Teams sein – dies sind nur zwei der Aspekte, die 

eine Ausbildung bei BIKAR METALLE attraktiv machen. Die Entwicklung junger 

Menschen hin zu top ausgebildeten Fachkräften ist elementarer Bestandteil der 

langfristigen Personalstrategie des Raumländer Familienunternehmens. Kurze 

Entscheidungswege, offene und ehrliche Kommunikation und eine familiäre 

Arbeitsatmosphäre ermöglichen allen Auszubildenden, an ihren Aufgaben zu 

wachsen. Die Förderung von individuellen Stärken und das gemeinsame Arbeiten an 

Schwächen haben mittlerweile Tradition bei Deutschlands größtem NE-Metallhändler. 
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Viele der weltweit 

mittlerweile über 

700 

Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter 

haben bereits ihre 

Berufsausbildung 

erfolgreich bei 

BIKAR absolviert. 

Dabei wandelt sich 

der Spezialist für 

Aluminium, Kupfer, 

Messing, Bronze 

und andere NE-

Metalle stetig. Von 

außen sichtbar wird 

dies bereits an den 

neuen, hellen 

Gebäuden im Raumländer Industriegebiet. Am Gründungsort des Unternehmens 

entsteht momentan die BIKAR ZONE, das erste vollautomatisierte 

Produktionszentrum für NE-Metall-Zuschnitte. Hier wird die so häufig beschriebene 

Digitalisierung spürbar. Die enge Zusammenarbeit von Mensch und Roboter sorgt für 

spannendes und abwechslungsreiches Arbeiten. Sowohl Maschinen- und 

Anlagenführer*innen wie auch Fachkräfte für Lagerlogistik und 

Industriemechaniker*innen finden hier einen idealen Start ins Berufsleben. Dabei wird 

schon heute sehr viel Wert auf eine abwechslungsreiche und zukunftsorientierte 

Ausbildung gelegt. Im Fokus steht dabei, in allen Ausbildungsberufen die schnelle 

Entwicklung unserer Zeit zu berücksichtigen und junge Menschen ideal auf die 

digitalisierte Welt vorzubereiten. 

 

Vielfältige Ausbildungsmöglichkeiten direkt vor der Tür 
Im ebenfalls neuen Bürogebäude verbergen sich über 130 Arbeitsplätze auf höchstem 

Niveau. Ergonomische Schreibtische, hochmodernes Equipment, freundliche 

Bistrobereiche, Stillarbeitsräume und technisch bestens ausgestattete 

Besprechungsräume sind nur einige der Highlights, die das Lernen und Arbeiten hier 

angenehmer machen. Dabei steht insbesondere das abteilungsübergreifende 

Zusammenarbeiten im Fokus. Die Größe des Unternehmens ist ideal für die ersten 

Schritte ins Arbeitsleben – keine Abteilung ist so groß, dass sie für Auszubildende 

unüberschaubar wird. Stattdessen bietet die internationale Ausrichtung mit 

Niederlassungen und Kunden in aller Welt spannende Einblicke in den globalen 

Handel. Industriekaufleute sowie Kaufleute im Groß- und Außenhandelsmanagement 

finden hier beste Bedingungen. 



 
 

All dies wird unterstützt und ermöglicht durch eine 40-köpfige IT-Abteilung, die 

standortübergreifend sämtliche relevanten IT-Systeme entwickelt und ausbaut. Hier 

bietet BIKAR den idealen Einstieg in die Welt des Programmierens. Erfahrene 

Entwickler arbeiten eng zusammen mit Auszubildenden im Bereich Fachinformatik für 

Anwendungsentwicklung sowie Werkstudenten und den entsprechenden 

Arbeitsgruppen der Uni Siegen und machen BIKAR so bereit für die Anforderungen 

der Industrie 4.0. 

Erstmals bietet das Unternehmen in 2022 auch die Ausbildung zu Kaufleuten für 

Spedition und Logistikdienstleistung an. Die immer engere globale Vernetzung und 

das ständig steigende Transportaufkommen machen diese Ausbildung für die Zukunft 

besonders attraktiv. Die Disposition firmeneigener LKW oder die Organisation von 

Lieferungen nach Übersee sind nur Beispiele für viele spannende Aufgaben. Die feste 

Verwurzelung in der Region und das familiäre Arbeitsumfeld bei internationaler 

Ausrichtung machen BIKAR zum idealen Partner beim Schritt von der Schule in die 

Arbeitswelt. Bestätigt wurde dies in den vergangenen Jahren unter anderem von der 

Agentur für Arbeit, die das Unternehmen mit dem Zertifikat für exzellente Ausbildung 

auszeichnete. In den vergangenen Wochen erhielt BIKAR zudem die Auszeichnungen 

als familienfreundliches und klimasicheres Unternehmen. 

 

 


